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Ёастоятций}ставяв^яетсяновойредакцией}ставаугуниципа^ьного
бтод>кетного ..;;;;'ного образовате^ьного учре)кдения - детского сада

1\о23 с.1(иевского \4оздокск'"3--р''и'*'. Республики €еверная Фсетия

Адания в це^ях приведени\ е:о в соответ''"' с Федеральнь1ш1 законом от

29.|2.2о\2". шс7! _ фз (об образованиу|в Р-о_ссийской Федерац14й,'

1. @6тцие по^о'кевия'

1.1.1!1унишипа^ьноебтод>кетноедо1шко^ьноеобразовате^ьное
у{ре)кдение детский "а.-_Бэз 

с.1{иевского \4оздокского района

Республики€евернаяФсетия-Адания)вдальнейтле1\{потекстуименуеш1ое
.}нрех<ден14€>): яв^яется муниципа^ьнь1ш1 гра)кданским1 светскиту1

неком1ш1ерческиш1 до11]ко^ьнь1ш[ 'бр'.,'''"е^ьнь1ш1 
бтод>кетнь1ш1 у{ре)кдениеш1'

|[одноенаиш1еноваътие}нре>кдения:1!1унишип,"т9"бтодд<етное
до1шко^ьное образовате^ьн-о1 тнР;)кдение - д"'"*'й сад 1'[о23 с'1(иевского

}1оздокск'.' рай'на Респубдийи^€еверная Фсетия _ Адания'

€окрапленное наи\{ено вание;'';;;ения: мБдоу детский сад 1'[о23

с.1(иевского'
Фрганизационно-правоваяфоршта:ш1униципа^ьноег{ре)кдение.

}т ч*у'ъ:###:г'''.' '"",,* образовате^ьнь1х программ

}нре>кдениеяв^яетсядо1шкодьнойобразоватедь*гойорганизащией,
]у1есто нахох(дения у;;;;;;;"' з63710' Республика €еверная

Фсетия - Адания, \4оздок скии}'.и'", с.1(иевское' у^' 1(ирова'25'

1.2.}нредите^ем}нр-е>кденияяв^яетсямуниципа^ьноеобразование-
\4оздокск "й й;;; Республики €еверная Фсетия _ Аьания'

Функшииипо^нош1очия}нредите,,_-у€обственъ\икаи1утушдестваот
именут ш1униципа^ьного 'о!"'"'^'''" \4оздокский район Республики

€евернаяФсетия.Аданияосу1цеств.'.1Адштинистрацияместного
саш1оупра в 

^еъ|ия 
1!1 оздокск."" ;;й;; Республики €еверная Ф сетия- Аьания

Ё;;;'1'.'""#;у.жж;},)' ',"'.''*, -!.}*"."в^я}о1цим 
управ^ение,

координаци}о и регу^ирование деяте^ьн''"' в сфере образования на

территории1!1оздокскогорайона,яв^яетсяхпгавл111еобразования
Администрации ш1естного "#:;;;;;^;;;; 

моздокского района Респуб ^ики

€еверная о.Ё.'"-д^ аъ1ия (дадее по тексту - }прав^ение образования

}нредителя) ' та1,с65.т<тА\л 
^ишо]у1. 

иш1еет обособденное
1.4. }нре>кдение яв^яется }оридическиш1 ^ицош1' 

иш1(

имуп{ество'.,.''.''"тедьньтйбаланс,^ицевь1есчетавтерриториа^ьнош1
органеФедеральногоказначейства'печатьсосвои1у1наименованиеш1'
бланки, 1шташ1пь1. }нрех<дение от своего им|енут приобретает и осу1цеств^яет

иш1у1цественнь1е'неиму1цественнь1еправа,несетобязанности,вь1ступает
истцош1 и ответчикош1 в суде в соответствии с федеральнь1ш1и законаш1и'

1.5. }нре>кдение отвечает по "Б'* 
обязатедьстваш1 все1у1

находя1ци1у1сяунегонаправеоперативногоуправ^енияиш1у1цествош1'как
закреп^еннь1мза}нре>кдение1\{}нредите,,.',".*иприобретеннь1ш1засчет
доходов'по^)гченньтхотпринося1цейдоходдеяте^ьности,заиск^точениеш1
особоценногодви)киш1огоиш1у1цества,закреп^енногоза}нре>кдениеми^и
приобретенного}нре>кдениеш1засчет",,д",''"',ьтх}нредите^еш1средств'а
так)ке|7едви>ки}у1огоиму1цестванезависиш1ооттого,покакиш1основания1у1
онопоступи^овоперативноеуправ^ение}нре>кдеътияизасчет'каких
средств оно приобретено' \/--^^\т-п60т'ст .вязаннь1]у1 с причинением вреда

|1о обязатедьствам 9нре>кдения' связаннь1ш1 с пр

гра)кданаш1'принедостат'"''.",имуш{ества}нрех<денутя'накотороев
соответс твии с абзацети 1 настояшдего пункта ш1о)кет бьтть обраш{ено

взь1скани е, су6сидиарну}о ответственность """"' 
}нредитель' }нре>кдеътие

не отвеча""'' обязатедьствам }нредителя'

1.6.!нре)кдениеосу1цеств^яетсво}одеяте^ьностьвсоответствиис
1(онституциями Российст<ой Федераши^' ^' 

Р"'публики" €еверная Фсетия-

^ '^--?'б 'ъргтРпя^ьнь1ш1 
законом1 .Фб образоваътии й Российской Федерации, и



3акономт Республики €еверная Фсетия-Адания .0б образовании в

Республике севЁрная Фсетия А^ания,, Федеральнь1ш1 законом1 кФ

некомш1ерческих организациях), |[орядкоту1 организации и осу1цеств^ения

образовате^ьной деяте^ьности по основнь1\{ обшдеобразовате^ьнь1ту1

програмш1аш1 образовате^ьнь1м програш1ш1ам1 до1пко^ьного образования,

утвер)кденнь11и приказомт \4инистерства Фбразования и науки Российской

Федерации от 30.08.2013 года 1\о1014, федера^ьнь1м1и законам\и и инь11у1и

нор\{ативнь|ш1и правовьт1у1и акта]\{и Российской Федерации, законаш1и и

инь1ш1и норш1ативнь1!у1и правовь1ми актами Респу6ьики €еверная Фсетия-

Алания, норш1ативнь1ми правовь1ми акта\4и органов ш1естного

саш1оуправ^ения муниципа^ьного образования - \4оздокский район, а
так)ке договором1 1\{е>кд/ }нре>клением1 и родите^яш1и (законньтшти

представите^ями) и настоя1ци]у[ }ставом'
|'7 }нрех<дение приобретает права

ведения уставной финансово-хозяйственной
на подготовч/ образовате^ьного процесса'

регистрации.^ !.в' 9нрехсдение осу1цеств^яет образовате^ьну1о деяте^ьность и

приобретает права на 
^ьготь1' 

предостав^яеш1ь1е законодате^ьствош1

Российской Федер ащии, с мом1ента по^учения 
^ицензии 

(разре1пения)'

1.9.в}нрех!дениинедопускаетсясо3даниеидеяте^ьность
организационнь1х структур по^итических лартий' ре^игиознь1х
организаций (объ е динений) .

1. 10. }нре>кдение обязано

}оридического ^ица 
в части

деяте^ьности' направ^енной
с моту1ента государственной

соб^юдать принципь| государственной
по^итики в об^асти образования.

1.1 1. }нре>кдение формтирует открь1ть[е и обгцедоступньте

информационнь1е ресурсь1, содер>ка1цие инфорп4аци1о о его деяте^ьности' и

обеспечива}от доступ к такиш1 ресурсаш1 посредство\4 раз1и1е1цения их в

инфорш1ационно-те^екоммуникационнь1х сетях' в тош1 чис^е на

офйцйа"ьном1 сайте }нре>кдения в сети .14нтернет,, в соответствии с

Федеральнь1ш1 законо\{ *0б образовании в Российской Федерашии,'
1' '\2. }нре>кдение не и\{еет обособденнь1х структурнь1х

подразде^ений.
1.13.1(онтро^ь за деяте^ьность[о }нре>кдения осу1цеств^яется

}нредите^е\д в установ^енном им1 порядке и государственнь1ш1и органаш1и в

соответствии с Федеральнь1ш1 законоп4 *0б образовании в Российской

Федерации,'
2. |1релш[ет' це^и п видь1 деяте^ьности }нре:кления.
2.1. }нре>кдение создано д^я це^ей осутт{еств^ения образовате^ьной

деяте^ьности по основной обгцеобра3овате^ьной программ1е -

образовате^ьной програм1ш1е до1пко^ьного образования, лрисмотра и ухода
за детьм1и, вьтпо!нейия работ, оказания ус^уг в це^ях обеспечения

реа^изации пред[сш1отреннь1х федеральнь11у1и законам1и' законами

Республики северная осетия-Алания, нор\дативньтм1и правовь1\{и акташ1и

Российскои ФедеЁ ации и Респуб 
^ики 

€еверная 0сетия-Адания' по^нош!очий

ш1униципа^ьного образования - \4оздокский район Республики €еверная

Фсетия-Ад ания в сфере образования'
2.2'||редмето]у[деяте^ьности}нре>кденияяв^яется:
- создание ус^овий д^я реа^изации грах<дана1у1и Российской

Федерации гарантированного государством права на по^)гчение

общедоступного и бе спдатного до1шко^ьн ого о бразования;
- воспитание) обу+ение и развитие, а так>ке присмотр, уход и

оздоров^ение воспитанников в во3расте от 2 \{есяцев до 7 
^ет;

формирование обпдей ку^ьтурь1' развитие физинеских'
инте^^ектуа^ьнь!х, нравственнь1х' эстетических и 

^ичностнь1х 
качеств'

формирование предпось1^ок у+ебной деяте^ьности' сохранение и

укреп^ениездоровьявоспитанниковдо1шко^ьноговозраста.



2.з. Адя дости>кения цедей деяте^ьности }нре>кление осу1цеств^яет

с^е/щ/}о1цие основнь1е видь1 деяте^ьности :

-реа^изацияосновнойобгцеобразоватедьнойпрограммь1
об разовайдьной програу1ш1ь1 до1пко^ьн ого о б разо вания;

- осу1цеств^ение присмотра и ухода за воспитанникам\и;

-реа^изациядопо^ните^ьньтхобшдеразвива}о1цихпрограмш1;
- охрана )кизни' сохранение и укреп^ение физинеского и

психического здоровья воспитанников ;

-обеспечение по3навате^ьно _речевого' социа^ьно-^ичностного,

худо>ке ственно э стетич е ско го и физин е ского р азвития в о спитанников ;

-воспитаниесутётоштвозрастнь1хкатегорийвоспитанников
гра)кданственности, увах( ения к праваш1 и свободашт че^овека' лтобви к

окру)ка}огцей природе, Родине, се}'{ье;

- осу1цес"",'"'й. необходимой коррекции недостатков в физинеском

и (иьи) психическом1 развитии воспитанников;
- взаиш1одействие с сеш1ьям1и воспитанников д^я обеспечения

по^ноценного р^звития воспитанников ;

- оказание консу^ьтативной и методической по]у1о1ци родите^яш1

(законнь1ш1 предс"''""ё.'мт) по вопросаш1 воспитания' об5гнения у1 развития

воспитанников;
- испо^ьзование и совер1шенствование м1етодик образовате^ьного про-

цесса и образовате^ьнь1х техно^ог|4и;
- предостав^ение специа^ьнь1х

воспитанников с ограниченньтми
условий обу+ения и воспитания
воз\{ох<ностям1и здоровья, детей-

инва^идов;
-разработкаиутверх{дениеобразовате^ьнь1хпрограш1ш1ип^анов;
-созданиев}нре>кдениинеобходимьтхусловийд^яохрань1и

укреп^ения здо ровья, орга низ ащии пит а|1ия и ме дицин ского обслу>кив ания

обу+агогт{ихся; ^а-- материа^ьно_техническое обеспечение образовате^ьнои

деяте^ьности' оборудование помегцений в соответствии с

государственнь1м1и и местнь1м1и нор1иаш1и и требоваъ1ияу[и' в тош1 чис^е в

соответс твии с федеральнь1]у1и государственнь1ш1и образовате^ьнь1ш1и

стандартами' федеральньтш1и государственньтш1и требованияу1и'

образовате^ьнь1м1и стандарташ1и ;

-предостав^ение}нредите^}оиобтцественностие)кегодногоотчетао
поступ^ении и расходов ат1ии финансовьтх и м1атериа^ьнь1х средств' а

так)ке отчета о резу^ьтатах самообсдедования;
- провед.!"] самообсдедования, обеспечение функционирования

""у'р"''"ей 
систешть1 оценки качества образования;

- обеспечение создания и ведения официа^ьного сайта }нрех<дения в

сети 1,1нтернет.
2.4.}тре>кдениевце^яхвьтпо^нениястоя1цихпередниу1задачимеет

право устанав^ивать прямь1е связи с предприятиям|и' г{ре)кденияу1и и ор-

ганизациям\и' в то\д чис^е и иностраннь1ш1и'

2'5'}нрех<дениевь1по^няет\{униципа^ьноезада11ие'котороев
соответствии с пред/сш1отреннь1м1и в пункте 2'3' настояш{его }става

основнь1ш1и видау1и деяте^ьности }нрех<дения регистрируется т4

утве р)кдается }н редителем'
2.6.}нрех<дениевправесверхустанов^енногомуниципа^ьного

пре.щ/сш1отренньтш1 пункто\4 2.3. настояш{его }става' в сферах' указаннь1х в

пункте 2':.. наст'"й"' }става, д^я грах(дан и !оридических ^иц 
за п^ату и

на одинаковь1х при оказании одних и тех >ке ус^уг ус^овиях'
2.7'!яре>кдениевправеосу1цеств^ятьс^ед/}о1циевидь1деяте^ьности,

втош1чис^епринося1циедоход'неотнося1циесякосновньтту1в|1дам1



деяте^ьности\л.2.3.)}нре)кдения,^и1пьпосто^ьч.'поско^ькуэтос^у)кит
дости)кениъо цедей , РААА которь1х оно создано:

2.7,\.9казаниеп^атнь1хдопо^ните^ьнь1хобразовате^ьнь1хус^уг:
-занятия с воспитан никау|и в стуАиях' крух<ках' секциях

физкультурно-оздоровите^ьного',.""",""ского'>удо)кественного
направ^ения;

- другие ус^уги:
_ изу{ение ангдийского язь1ка;

- ::$";н#; !|* }]Ё ?]; *''1 
: . !:: 

го п е дич е с ки е з анятия )

2.7,2.}нре>кдениевправеосуш.1.еств^ятьс^ед/}ош\иеприносят:1!{€
доход видь1 деяте^ьности:

#ж:::ъ?;;.""""е^ьнь1е ус^уги не \доцт бьтть оказань1 взамен и в

рамках '.'''*,'й 
образоватедьной деяте^ьн 'ё"^' финансируештой в це^ях

испо^нения ш1уницип а^ьного задант1я'

2.7.2.}нрехсдениевправеосуш1еств^ятьс^ед/}о1циеприносяшдие
доход ви*::#;;"#:':' 

реа^изация детских поде^ок на вьтставках-

ярш1арках.
2.3.}нре)кдение(влицеего3аведу1о1цего'педагогическихиу|ньтх

работников й.'Ё*д"'й"; несет в установ^еннош1 законодате^ьствош1

#;;;;,::н#:"#'ё:.#:н##:::;:"1"". задач и функший,

Ф]н€€€нЁьтх#;ж"нжн* 
объе ме осн овной обр азов атедьной програш1-

ш{ь1 до1пко^ьного образоваяия;
-качествореа^изуеш1ь1хобразовате^ьнь1хпрограмту1;
-соответствиеприту1еня.'',*ф'р*,ш1етодовисредстворганизащии

образовате^ьного процесса возрастнь1м' психофизио^огическиш1

особенностям' ск^онностяш1| способностям' интересам и потребностяш1

детей;->кизнь и здоровье воспитанников и работников }нре>кдения во

"р.*":]3:т:Ё?#н:.",:ж;;; иваътие воспитанников в }нре>кдении

обеспечива}от органь1 и у+ре>кп!{]я здравоохранения' \4едицинский

персона^ наряд/ с адш1ини""р!ш'"и }нре>кдения несет ответственность за

здоровьеифизинескоеразвитиевоспитанников'проведениедечебно-
профила'."'.'ё-*"* *.р'.'р'"""й, собдтодение санитарно-гигиенических

нор1у1' ре)киш{а и обеспечение качества ттитант4я'

|[редостав^ениепош1е1ценияссоответству}о1ци1!1иус^овиям1ид^я
работьт *"']'й];;* работников, осу1цеств^ение контро^я их работьт в

це^яхохрань1иукреп^енияздоровьядетейиработников}нре>кдеъ|ия-
яв^я}отся обязанность1о }нре>кдения' Работники }нре>кдения в

обязатедьнош1порядкепериодическипроходятш1едицинскоеобследование
за счёт средств }нредителя'

2 '\-о. 0рганизашия литания

з ав еАг:о гши тш }н: 
:ё:н3"'".". сб адан си р о в анн о е тту1т аътие в о спитаннико в

всоответствиисихвозрастомивреш1енемпребьтванутяв}нре>кде|1иив
соответс'гвиу1сустанов^еннь1ш1инорш1аш1и'ту1едицински1у1иу|сану|тарнь1ш1и
требованиями'- 3. Фрганизация образовате^ьного процесса'

3.1.Б}нре>кде|1ииобразовате^ьнаядеяте^ьностьосу1цеств^яетсяна
государс'""'*'''' язь1ке Российской Федер 

^ции' 
Фбутение и воспита1]ие в

}нре>кдении ведется на русскош1 язь1ке'

в }нре>кдении осушдеств^яется



3.2.Фрганизацияобразовате^ьногопроцессав}нрех<дении
осу1цеств^яется в соответствии с образовате^ьнь1ш1и програш1мами и

ре)ким1ом дня.
Ре>кишт дъ|я и5гнебньте заътятутя устанав^ива1отся }нрех<дением в соот-

ветствии с треб!" .7''^-^ €аБ|1ина и до^)кнь1 соответствовать возрастнь11у1

особенностяш1 детей, способствовать их гарш1оничному развити1о'

3.3. }нре>кдение самостояте^ьно в опреде^ении содер)кания

образова""", "йоре у+ебно-ш1етодического обеспечения' образовате^ьнь1х

техно^огийлореа^изуеш1ь1миштобразовате^ьнь11у1програш1маш1.
€одерх<аниеобразовате^ьногопроцессав}нре>кдеъ]^ииопреде^яется

образоват"..,''й-''р'ф1''*'и д'-"'"',"'"' образования' р^зрабатьтваештой'

утвер)кдаешлойиреализуештойимсам1остояте^ьновсоответствутис
федеральнь1м1 государственнь1\{ образовате^ьнь1ш1 стандартом до1шко^ьного

образования и с г1етом соответству}оп{их приш1ернь1х образовате^ьнь1х

програ1у1\{ до1шко^ьного образования'
Фбразовате^ьнь1епрограммь1реа^изу}отсясутётоштвозрастньтхутиът-

дивищ| а^ьнь1х особенностей воспитанников'

всоответствиисце^яш1иизадачам1и'опреде^еннь1ш1инастоя[цим
}ставошт,}нрех<дениеш1ох<етреа^изовь1ватьдопо^ните^ьнь1е
обгцеразвива}о1циепрограш1ш1ьтиоказь1ватьдопо^ните^ьньте
образовате^ьнь1еус^уги,указаннь1евнастоя1цеш1}ставе,су{етом
потребностей се\,{ьи и на основе договора, зак^1очаеш1ого ш1е)кд/

}нрех<дениеш1 " р'.!"^ям1и (законнь1ш1и представителями)'

3.4.Фбразовате^ьная деяте^ьность в }нре>кдении осу1цеств^яется

в группахдетей до1шко^ьного возраста - воспитанников'

[руппьт ;;;;;;еть обт.цер азвив а}оп-0.}о' комп енсиру1ош-ш/то, оздорови -

те^ьну1о иди комб инированну}о н аправ^енн о сть'
:. а6тттеоазв1{вак)!цей направденности осу1цеств^яется

програм1ш1ой дотшко^ьного образования'
0 п6т'ппоу т.!плттенсиоу|о1л|ей ||аправ^енности осу1цеств^яется

Ё;;;;;'^*[."-а с ограниченнь1}у1и возмо>кностяш1и здоровья с г{етош1

особенностей }* п3ихофизического развития' индивид'а^ьнь1х

возмо>кностей, обеспечиваъош{ей коррекци}о нарушлений развития |'|

социа^ьну}оадаптаци}овоспитанниковсограниченнь1ш1ивозш1о)кностя}у1и
3доровья'руппах 

оздоровитедьяой в_апРавденности осу1цеств^яется

до1пко^ьноеобразованиед""д@езнойинтоксикацией,часто
бодетопдихдетейидругихкатегорий^етей,нух<да}о1цихсявд^ите^ьном

^ечении 
и проведении д^я них необходим1ого кош1п^екса """""-1:1-,]:

дечебно-оздоровите^ьнь1х меропри ятий' в группах оздоровите^ьнои

направ^енности осу1цеств^яется реа^изация образоватедьной программ1ь|

до1шко^ьного образования) а так)ке кош1п^екс -'т::::]'.1'""""ических'' 
п11г\тте п\/1')

:#а;: ;;;; р ;;;;;;;;;;" й ., р ' 6 '.^актич 
е ских ь{ е р оп риятий и п р о цед'р

в группах ко:ш6иниРованной нацраРд9цд9стц 
^"-':::,"##:;;

в03ш1!'"1!г1"'_'""-^"]",|-,-1* 
^п, 

- \^я детей с ограниченнь1ми
до1шко^ьного образоват1ия) адаптированнои |

возмо>кностями здоровья с у'-'й особенностей их психофизического

разви|тия,инд|1видц/а^ьнь1хвозм1ох<ностей,обеспечива1о1цейкоррекци}о
нарутшенийразвитияисоциа^ьну1оадаптаци}овоспитанниковс
ограниченнь1ш1и возмох<ностяш1и здоровья'

3.5.в группь1 ш1огут вк^1очаться как дети одного возраста' так и дети

разнь1х возрастов'
3.6. |[о врем1ени пребьтвания

со3даваться и функшионировать

воспитанников }нре>кдением ш1огут

группь1 по^ного дня (12-насового



пребьтват1ия),кратковременногопребь1вания(от3до5часоввдень),
сокраш{енного дня (в-тб'5 - часового пребьтвания)' 

--^_---^^^.:
|!озапросамродителей(законньтхпредставителей)возмох(на

организация работь1 групп такх<е в вьтходнь1е' праздничнь1е дни'

Ре>кимработьт}нре:кдения:рабочаянеде^я-пятидневная'с7часов
30 минут часов до 18 часов'

з.7..(опускаетсяпосешдение}нре>кденияпоит1'дивижа^ьноу[у
графику.|1орядокпосе1цениявоспитанникош1}нре>кАенияпо
индивищ{а^ьно1у1у графику опреде^яется в договоре у1ех(д/ }нре>кдение1у1 и

|'й""Б*и (законнь1м1и представителяпли)'
3.8. 1(одичество групп в }нре>кдении опреде^я:111' 9нредителе:и в

^ице 
его }прав^ения образования исхо дя из их предедьной напо^няету1ости

в соответ ствиу| с санитарнь1ш1и требованияуи'
3.9. |1орядок комп^ектования групп }нре>кдения детьш1и:

_ .'"".'-1|у!' фортииру.1:* " соответствии с видом группьт'

возрастошт детей и категорией детеи;
- *'..'"-.{!Б "ру.'., 

в }нре>кд ении опреде^яется в зависимости от их

преде^ьной наподняе\{ости, санитарнь1х норм и ус^овий о6разовате^ьного

процесса.- 
4. [1риешп и отчис^ение воспитанников'

4. 1.|1риешт воспитанников в }нре>кдение'

4.1.|.Б}нре>кдениепринима}отсядетиввозрастеот2месящевдо7

^ет. |1риприеште}нре)кдениеобязаноознакош1итьродитедей(законньтх
представителей)ребенкас}ставошт}нрех<дения,-дицензиейна
осу1цеств^ение' '6р".'ватедьной 

деяте^ьности' с образовате^ьнь1ми

програмш1аш1и'реа^изуе\{ь1м1и}нре>кдением'идругиш1идокуштентау[и:
рег^аментиру1о1циш1иорганизаци1оиосу1цеств^ениеобразовате^ьнои
деяте^ьности }нре>кде ъ|ия' права и обязанности воспитанников'

|1реимугшественное право при прие\{е иш1е}от категории ^й['

установ^еннь1е законаш{и и соответству}о1ци\{и правовь1м1и актами

,"г'.|[ Ё' ,,^ приёме ребенка зак^гочается д'''::!--* 
-:.9|":::?:::

ш1е>кд/ }нре>кдениеш1 и родите^яш1и (законнь1м1и представите^яшти) ребёнка'

на основании которого руководите^ем }нре:кдения издается

распорядитедьньтй акт о приеш1е ребенка на обу+ение'

4.1.3.|[равилаприе\{ав9нре>кдениеустанав^74ва|отсявчасти
неурегу^ированной законодат..,."Б'* об образоваътии' }нре>кдениеш1

самостояте^ьно'
4'2.Фтчис^ениевоспитанникаиз9нре>кденияш1ох(етпроизводитьсяв

"""*:т:;;;г#;"* е н и е ]у1 о б р аз о в ания (з ав е р1п е ни еш1 о бун е ния) ;

- досрочно' по с^ед/}о1ци* -:::::1:.*т'' ])
а) по и|1ищи^тиве родителей (законньтх представите^еу-

воспитанника' в том чис^е в с^учае перевода воспитанника д^я

продолкенияосвоенияобразоватедьнойпрограммь1вдругу}о
организа(йФ,осу1цеств^я1о1цихобразовате^ьну1одеяте^ьность;
б) по обстояте^ьствам, не завися1цим от во^и родите^ей (законньтх

представителей) "'".'|'а'ника 
и }нрех<дену1я, в тош1 чис^е в с^у{ае

^иквидации 
}нре>кдения'

Фснованиеш1 д^я .'р""р!й ния о6разовате^ьньтх отно тззений яв^яется

распорядитедьньтй акт р]ко в одите^я }нре>кдения'

4.з. Бх<едневньти утреннии приеш1 воспитанников проводят

воспитате^и и (или) медицинские работники, которь1е опра1шиватот

родите^ей(законнь1хпредставите^ей)осостоянииздоровьяребенка.
Бьтявденньте бодьньте и^и с подозрениеш{ на забодевание

воспитанникив}нрех<дениенеприниш1а1отся;забодевтпихвтечениедня
петей изо^иру}от от здоровь]х воспитанников до прихода родителей



(законньтхпредставителей)и^иихгоспита^изациив}у1едицинску!о
организаци}о с информир'"'.""й родите^ей (законнь1х представителей)'

|[осде '"р."Ё.Ё""'}' 
забодевания) а так)ке отсутствия бодее 3 дней

(за иск^1очениеш1 вьтходнь1х и праздничнь1х дней) воспитанников

приниш1а}от в }нре>кдение то^ько при на^ич14и справки г{асткового врача-

педиатра с указанием| диагноза' д^ите^ьности забодевания' проведенного

^ечения' 
сведений об отсутствии контакта с инфекционнь11у1и больньтшти' а

так>керекомендащийпо|1ндивища^ьномуре)киш1уребенка-
реконва^есцента на первьте 10- |4 дней'

4'4.|1орядоккош1п^ектования}нре>кденияопреде^яетсяправовь1ш1
актом }нредителя.

5. }1:иу:лхество 
'1

}нре:л<ле[|1|я.
5.1. йштуштество }нрех<дения

праве оперативного управ^ения в

финансовое обеспече[|ие деятедьцости

закреп^яется за ним }нредителем на

соответствии с [ро*<данским кодексом

Российской Федеращии'
5.2.Бедви)киш1оеиш1уп{ествоиособоценноедвих{имоеиш1у1цество,

закреп^енноеза}нре>кдениеш1и^илриобретенное}нрех<дениемзасчет
средств' ,,'...!*'",'! "*у 

}нредите^ем на приобретение этого и\щ/1цества'

,''й.*'т обособденному учету в установ^енном1 порядке'

5.3. 3еьледьньтй у{асток, *'"'б*'д'штьтй д^я вь1по^нения }нре>кдением

своихуставнь1хзадач'предостав^яетсяе1\{унаправепостоянного(бессрон-
ного) по^ьзования.

5.4.}нре)кдениеневправебезсог^асия}нредите^яраспоря)каться
недви)киш1ь1ш1 и\ду1ществош1 и особо ценнь1ш1 дви)киш1ь]ш1 иш1ушдествош1)

закреп^еннь!ш1заним1направеоперативногоуправ^енияи^и
приобретеннь1ш1}нре>кдением1засчетсредств'вь1де^енньтхему
}нредите^еш1 на ,'р''бр-"ение такого иму1цества, вк^1очая передачу его в

аренд.,безвозштездноепо^ьзование,зак^}очениеинь1хдоговоров'
пред/сш1атрива}о1цих переход прав в^адения и (или) по^ь3ования в

отно1шении указанного иш1у1цества' 3акреп^енного за }нре>клением на

праве оперативного управ^ения' атакх<е осу1цеств^ять его списание'

5.5"}нре>кдениеневправесовер1шатьсде^ки'возмох(нь1мипос^едст-
виями которь1х яв^яется отчу)кден ие 

- 

и^и обременение иш1у1цества' закреп-

^енного 
за }нрехсдением на праве оперативного управ^ения' ут^и

иму1цества'приобретенногозасчетсредств,вь1де^еннь1х}нре>кденито
}нредите.... #. приобретение такого иму1цества, ес^и иное не установ^ено

законодате^ьствош1 Российской Федер ации'

5.6.Фстадьнь1м,находяш{и\{сянаправеоперативногоуправ^ения'
и1угу1цествош1' не указаннь1\{ в пункте 5'4' настоя1цего }става' }нре>кдение

вправераспорях(атьсясаш1остояте^ьно'ес^ииноенепред.с}у1отреноФеде-
ра^ьнь1ми законами и настоя1циут }ставошт'

5.7,7сточникамифинансовогообеспечениядеяте^ьности
,","т;:||' 

'''"^ААА, 
предостав^яеш1ь1е }нре>кден::^-у? бтодх<ета на

возш1е1цение нормативнь]х затрат' связаннь1х с оказанием1 }нре>кдениеш1 в

соответствиисмуниципа^ьнь1мзаданиеш1ш1униципа^ьнь1хус^уг
(вьтполнение\{ работ)'

5'7 .2 . (убсиААА, предостав^яе\{ьте }нре>кдени\о из бтодх<етов на инь1е

це^и' 
5.7.3.Аоходьт }нре>кдения, по^ученньте от осушдеств^еътия

приносягшей
ходьтдеяте^ьности'вс^у{аях,прещ/смотренньтхнастоя1цим}ставошт'и
приобретенное за счет этих доходов иму1цество'

5.7.4.Родительская п^ата за присмотр и уход за детьш1и'

5.7,5'Аоброво^ьнь1еим1у1цественнь1евзнось1ипо)кертвования.
5 .7 . 6 . Аньте источник и ) не з апре пденньт е ф едера^ьнь1у1и закона]у1и'



5.8.1!1униципа^ьнь1езаданияд^я}нре>кдениявсоответствиис
основнь1м|и вид^ми деяте^ьности' преА/су1отреннь1ш1и настоя1цитут }ставошт'

формируетиутвер>кдает}нредитель.}нре>кдениеневправеотказатьсяот
вь1по^нения \{униципа^ьного задания. [[орядок формтироваътия

ш1униципа^ьного задания и порядок финансового обеспечения вь1по^нения

этого задания распреде^яется }нредителешт'
5.9. }нре>кдение в отно1шении дене>кнь1х средств и и1щ'1цества'

закреп^енного за }нрех<дением на праве оперативного управ^ения' в

с^у{аях и в порядке' установ^енном федера^ьньт1ии законаш1и, законаш1и

Республики €еверная Фсетия-Адания? инь1м1и правовь]ш1и актами

Российской Федер 
'щ^^ 

и Респуб 
^ики 

€еверная Фсетия-Адания' правовь1ш1и

акташ1и органов 1у1естного саш1оуправ^ения ш1униципа^ьного образования -

1!1оздокский район Республики €еверная Фсетия-Адат1ия' настоя1цим1

}ставошт, обязано сог^асовь1вать }нредителешт:
_совер1шение}нре>кдение\{крупнь1хсде^окисде^ок,всовер1шении

которь1х иш1еется заинтересованность'
- внесение }нре>кдениеш1 дене>кнь1х средств (если иное не установ^ено

ус^овиям1и их.'р-дЁ."'вления) и иного иш1у1цества, за иск^}очением1 особо

ценного дви>ки]у1ого и\{у1цества, закреп^енного за ним }нредите^ем и^и

приобретенного }нре>кдением за счет средств' вь1де^еннь1х ему

}нредите^ем1 на приобрет ение такого иму1цества' а так)ке ътедви>ким1ого

иму1цества' в у."^''"'й (складоннь1й) капита^ хозяйственнь1х об1цес^гв и^и

передачу и}{ такого имушдества инь1м образом в качестве их у{редите^я и^и

участника.
передачу }нре>кдением некош1ш1ерческим1 организацияш1 в качестве

их у{редите^я и^и )/частника денех(нь1х средств (если иное не установ^ено

ус^овия]у1 и их предоставления) и иного иш1у|цества' за иск^1очением1 особо

ценного дви)кимого иш1у1цества' закреп^енного за }нре>кдениеш1

}нредителепл и^и приобретенного }нре>кдение}{ за счет средств'

вь1де^енньтх еш1у }нредите^ем1 на приобретение такого и11у1у1цества' а так)ке

недви>киш{о го иш{у1це ств а.
5.10. }тре>кдение вправе открь1вать счета в территориа^ьнь1х

ооганах
Федерального казначейства. }нре>кдение не вправе разш1е1цать дене)кнь1е

средстванадепозитахвкредитнь1хорганизациях'атакх(есовер1шать
сде^ки с ценнь1шти бумагами) ес^и иное не пре.щ/смотрено федера^ьнь1ш1и

законаш1и.
5' 1 1. 1'1нфорплация об испо^ьзовании закреп^енного за учрех{дениеш1

муниципа^ьно1'о и\4у1цества ш1униципа^ьного образования \4оздокский

раион Республики €еверная Фсетия-Ада|4ия вк^}очается в е)кегоднь1е

отчеть1 }нре>кдения'
6. Фрганизация деяте^ьности и упРав^ение 9нрех<ление1и'

6. 1. €труктура органов управ^ения учрех<дениеш1'

}правление }нре>кдением осушдеств^яется в соответствии с федераль-

нь1мизаконаш1и,закона\{ииинь1ш1инорм1ативнь1\4иправовь1миакташ1и
Республики €еверная Фсетия-Ад^ния и настоя1циш1 }ставом на основе

сочетания принцип ов един о 
^ичия 

и ко^^еги а^ьности'

0рганашти самоуправ^ения }нре>кдения яв^я}отся: Фбшдее собрание'

|[едагогический совет' |{опечит еььский совет, €овет родителей'
6.2. }чредитедь:
а) ",'.''..",-" 6ункции и по^номочия учредителя }нре>кдения при его

создании,ре0рганизации,изш,1енениитипаи^иквидации;приним1ает
ре1шениеосоздании,реорганиз^щии,изм1енениитила,^иквидащиут
}.нре>кдения,опреде^яетце^и'ус^овияипорядокдеяте^ьности
}нре:кдения;.оутвер)кдает}став}нре>кдения,атак)кевносиш1ь1евнего

изм1енения и допо^нения, в то1у1 чис^е утвер>кдает }став в новой редакшии;



регистрирует в соответству}ош{их
его }став' изш1енения и допо^нения

в) назнанает руководите^я
по^номочия,
применяет к нему ш1ерь1 поош{рения

г) зак^}очает и прекраш1'ает

государственнь1х органах }нрех<дение'

в }став;
}нрех<Аения и прекра1цает его

и дисцип^инарного взь1скаътия;
трудовой договор с руководите^еш1

}нре>кдения;
д формирует и утвер>кдает му1_1иципа^ьное задание на оказание

муницип*,",.* ус^уг !*,'''',,й'". работ) }оридическим и физинескишт

^ицам1(дадее-ш1униципа^ьноезадание)всоответствииспред.сш1отреннь1м1и }ставошт }нре>кдеъ|ия основнь1ш1и видату1и деяте^ьности;

е)опреде^яетсоставистои\достьи\{у1цества'закреп^яемогоза
}нре>кдением, передает - его }нре>кденито в установ^еннош1 порядке;

опреде^яет перечень особо ценного дви)ким1ого и1у1у1цества' закреп^енного

за}нре>кдением1}нредите^еми^иприобретенного}нре>кдениеш1засчет
средств'',,д",.'.''ь1х^е\{у}нредите^емнаприобретениетакогои1шу1цества
Ё;" - особо ценное дви>ки1у1ое имуш\ество);

>к)предварите^ьносог^асовь1ваетсовер1пение}нре:кдениету1
крупнь1х
сде^ок,соответству}оп]ихкритерияш1'установ^еннь11\{впункте13статьи
9 .2 Федера^ьного "*'"а''Ф 

неком\{ерческих организациях'' ;

з)принимаетре1шенияо6'д'бр",,"исде^оксучастием}нре>кдеътия,
всовер1шениикоторь1хи\{еетсязаинтересованность,опреде^яемаяв
соответствиискритерияш{и'установ^еннь1мивстатье27Федерального
закона "0 неком\{ерческих организашиях'' ;

и\устанав^иваетпорядокопреде^енияп^ать1д^яфизинескихи
}оридических ^иц 

за ус^уги 
'(работьт), 

относя1циеся к основнь1м вида}у1

деяте^ьности}нре>кдения,оказь1ваемь1еи\4сверхустанов^енного
муниципа^ьн0го задат1ия, а такх(е в с^у{аях' опреде^еннь1х федеральнь1ми

закон а1у1и' в преде^ах устан ов^енн ого \4униципа^ьного задания ;

к)опреде^яетпорядоксостав^енияиутвер)кде|1ияотчетао
резу^ьтат^' .!Б.^ьности т"ре>кдения и об исподьзовании закреп^енного

за ниш1 ш1униципа^ьного и\{у1цества в соответствии с обш{ишти

требованияу!и, установ^еннь1ш1и \4инистерствош1 финансов Российской

Федерашии;
л)сог^асовьтваетраспоря>к€-ниеособоценнь1мдви>киш1ь1м

иму1цествош1' закреп^е"','й '' 
}нре>кдением }нредителем дибо

приобретенньт1у1}нре>кдение1\1засчетсредств,вь1де^енньтхего
}нредите^еш1 на приобретение такого иму1цества;

м)сог^асовь1ваетраспоря>кениенедви)кишть1ш1иму1цеством
}нре>кдения, в то\4 чис^е передачу его в аренд/;

н) сог^асовь1вает "''."-'й. 
}.тре>кдениеш{ в с^у{аях и порядке'

которь1е пре.щ/с}{отрень1 федеральнь1ми законам1и' денех(нь1х средств (если

иноенепротиворечитус^овияш1иихпредоставления)'иногоиму1цества,за
иск^}очением ценного дви>киш1ого иш{у1цества' а так)ке недви>киш1ого

иш1ушдествавуставнь1й(складонньтй)капита^хозяйственнь1хобтцествиди
передачу иш1 такого иш1уш{ес""^ ,*'"* образошл в качестве их у{редите^я и^и

г{астника;
11^1'"'.совь1вает в с^).чаях' прещ/с\{отреннь1х федеральнь1ш1и

тт'о\л Р качестве их

Ё}3}1}];#';;Ё'";;;";;:Ёг:.:':^'у::::"..!'-т";}".ж"ж:#:::Ё:Ёнж; #:"";#Ё;! ' "''.' и\,1у1цества' за иск^}очениешт особо
\ет{т{ого за }чре>кдениемнт;}' ;;#";;;-" ]й,йства' :3"р::1:::::" -:' .]#'х;;:;;1

};;;1" '#''^, '' приобретенного }нре>кдениеу1 за счет средств'
^ __--^^^ ^бё\]т7Р 'гят{ого имту1шеств4, 0 так)ке

;*'#:;;?.*; }нредите^ем1 на приобретение такого иму1цества' а так)ке

н едви)киш1ого им1уш{е ств а ;

п) осутше",,й.'.,, финансовое обеспечение деяте^ьности 9нрех<деъту|я и

вь1по^нен ия им| ш1униципа^ьного задат1ия;



р) опреде^яет порядок состав^ения и утвер)кдения п^ана финансово-
хозяйственной д."""',']'ости }нрех<дения в соответствии с требованиями'

установ^еннь1ш1и \4инистерством финансов Российской Федерации;

с)опреде^яетпреде^ьнодопустимоезначениепросроченной
кредиторской задо^)кенности }нрех<дения, превь11шение которой в^ечет

растор)кение трудового договора с руководите^еш1 }нрехсдения по

инициативе работодате^я в соотв;тствии с трудовь1м1 кодексом Российской

Федерации;
т) осу1цеств^яет контро^ь за /деяте^ьность1о }нре>кдения в

соответствии с законодате^ьствомт Россит"'тской Федерации' в установ^еннош1

им1 порядке;
у)прини\{аетре1шениеопереиш1еновании,^иквидации,

реорганизации 9нре>кдения в установ^енно\{ порядке; обрагтдается в

соответствугошдиегосударственнь1еоргань1сзаяв^ениемопостановке
}нре>кдения на учет и иск^!очении его из Бдиного государственного

реестра 1оридических 
^иц;

ф) осуш{еств^яет иньте функтц:ти и по^номочия }нредителя,

установ^еннь1е федеральнь1]!1и закона\{и и норш1ативнь11у1и правовьтм1и

актам1и |1резидента Российской Федерашу|и и^и |[равите^ьства Российской

Феде рац ии' м|уницип а^ьнь11у1и правовь!м1и актами и настоя1цим1 }ставошт'

}нредите^ь иш1еет право:
.).частвоватьвуправ^ениидеяте^ьность}о}нрех<дения,уг1аствовать

в 3аседании педагогического совета' Фбш\с:го собрания;
- по^)/чать инфорштаци]о, отчеть1 о /\с'я'ге^ьности }нре>кдения;

- приостанав^ивать приносяп_|у!о /(()ходь1 деяте^ьность }нре)кдения'

ес^и она идёт в уш],ерб уставной образовате^ьной деяте^ьности

}нрех<дения.
6.3. Бдино^ичнь1м испо^ните^ьнь11\{ органош1 }нре>кде ния яв^яется его

3авелупощий.
3аведгто л\ий }нрех<дение\4 назначается и освобохсдается от

занимаештой до^>кности }нредителем 1] установ^енно\4 им1 порядке в

соответствии с трудовь1м 3аконодате^ьством1 Российской Федерашии на

основании трудового договора, зак^}очаемого на срок до 5 дет.

3аштеститеди 3аведлго1цего (прш на:ъшишш) и г^авньтй- бухгалтер (прц

на;тшишш) назначатотся на до^я<ность 3авещгто1цити }нре>кдения по

сог^асовани}о с нача^ьникошт }прав^ения образования }нре дите^я'

3аведгто \ций осу1цеств^яет руководство деяте^ьность}о }нре>кдения в

соответствии с законодате^ьством Росс'гтйской Федерации и настоя1цим1

}ставом.
3авещг:о|\ий несет ответственнос'гь перед воспитанниками' их

р'д"'..'*"' (законньтшли представителями)' государством, обтцествошл и

}нредителешт за резу^ьтатьт своей деяте^ьности в соответс'гвии с

функциона^ьнь1ш1и обязанностя\4и' пред/смотреннь1ш1и

квалификационнь1ми требованиям|и) трудовь1\{ договоро1у1 и }ставошт

}нре>кдения.
6.3. 1. 1{ коштпетенции 3аведгтош{его }нре>кАениеш1 относятся вопросьт

осу1цеств^ения руководства деяте^ьностьго }нре>кдения' за иск^}очением1

вопросов, 
'''"-еннь1х 

федеральнь1ш1и закона\{и, законодате^ьствош1

Ресйублики €еверная Фсетия-Алания' правовьтш1и акташ1и органов местного

самоуправ^ения \4оздокского района Респу6ьики €еверная 0сетия-Адания

и настоя1циту1 }ставошл к коту1петенции }нредителя }нре>кдения' }правления

образования }нре ди\е^я, органов са\{оуправ^ения }нре>кдения'

3аведгто !\ий организует вь1по^г1ение рештений !нредителя по

вопросам деяте^ьности }нре>кдения'
3авещгтощий }нре>кдения без до!зеренности

}нре>кдения) в том1 чис^е:
- представ^яет }нре>кдение во всех

действует от иш1ени

государственнь1х'

ш1униципа^ьнь1х' кооперативнь1х' частнь1х' обтцественнь1х организациях'



у{ре>кдениях'предлриятиях,всудахиправоохраните^ьнь1хорганах;
- в соотв.".'"й' с федеральнь1у1и законату1и зак^}очает грах<данско-

правовь1е и трудовь1е договорь1 от имени }нре>кдения' утверх(дает 1птатное

расписание учре)кд ет1ия' утв е р>кдает до^)кн о стнь1е инструкции раб отников

}нрехсдения и по^ох(ения о ттодразде^ениях' зак^}очает договорь1 с родите-

^ями 
(законнь1ш1и представите^ями) ;

-утверх<даетп^анфинансово-хозяйственнойдеяте^ьности
}нрех<дения, ег; !'.'"у.' и бухгалтерскуто отчетность и рег^аш1ентиру1о1цие

деяте^ьность учре>кдения внутренние до!1',ш1енть1; обеспечивает открь1тие

^ицевь1хсчетоввтерриториа^ьнь1хорганахфедера^ьногоказначейства'обеспечивает своевреш{енну}о уп^ату на^огов и сборов в порядке и

размерах,опреде^яеш1ь1хна^оговь1ш,1законодате^ьство\{Российской
Федерашии,представ^яетвустанов^енно\{порядкестатистические'
бухгалтерские и инь1е отчеть1;

-издаетприказь1]14распоря)кения,по.|\пись1вает^ока^ьньтеакть1
}нре>кдения'вь1даетдоверенностинаправопредставите^ьстваотиш1ени
}нре>кдения)даетпорг{енияиуказания7обязатедьнь1ед^яиспо^нения
всеми работниками учре>кдения ;

- в -''"*"!- "'^^ 
, федеральнь1ми законами опреде^яет состав и

объепд сведений, состав^я1ошди)( слу>кебнуто тайну, а так)ке устанав^ивает

порядок ее за1цитьт и обеспечивает его собд:одение;

- обеспеч утвает собдтодение законности в деяте^ьности 9нре>кдеътия,

контро^ирует работу и 
- 9беспечивает 

эффективное взаиш1одействие

структурньтх подр азде^ений }нре>кде|1ия;

3аведгто|\ий}нрех<дениеш,!осупдеств^яеттак)кес^е.щ.1о11ц{е
по^нош1очия:

-п^анируетиорганизуетработу}.тре>кдет1иявце^ом1иобразовате^ь-
ньтйпроцесс'осуш1еств^']ет1{ФЁ?!Ф'\},3?ходом|1резу^ьтатами
образовате^ьного процесса, отвечает 3а качество и эффективность работь1

}нре>кдения;
-организуетработупоиспо^нени}оре1шений0бтцегособрания;
-организуетработупоподготовке}нрех<денияк^ицензировани0,&

так)ке ''' ''р'"Ё..*'',' ','б'р'* 
в органь1 самоуправ^ения }нре>кдения;

- .'р'"'*!|.! на р._б',,у и уво^ьняет педагогических ?| инь1х

работников }нре>кде ния, при1\'{еняет к ниш1 м1ерь1 поо1црения и

дисцип^инарного взьтскания; Ё------'-^- \/'-^отт:прцтл€! Р то1и
- у.''.*'.!!"'""' заработнуго п^ату работников }нре>кдения, в тош1

чис^еставкииоп^ать1кдо^)кностньтш{ок^адам1'порядокиразш1ерих
прештий и поо1црений по рекош1ендащии Фбтцего собрания;

- у''"р$'.." "р'"ф''." работьт и педагогическу}о нагрузщ'

работников;
- организует а1'тестаци}о
- обеспечивает прие\4

установ^енном порядке ;

- обеспечивает охрану

работнико в !нре>кдеъгия;

детей в }'тре>кдение и их отчис^ение в

х<изни и здоровья воспитанников ут

работников; 
/ё'г т{'\нт!'нгент ) учрех(дения;

форштирует контингент воспитанников
-осу1цеств^яетвзаимосвязьссе\{ья\4ивоспитанников'

обгцественньтш1и организация\{и' /другим1и образовате^ьнь1ми

у{ре)кден ияу!и по в опро с аш1 до111ко^ьн о го об р азов аътия;

-представ^яет}.'р.д,"е^}оиобтцественностиотчеть1одеяте^ьности
}нре>кдет1ия; ^^т'6ттт'Ф '-р6тто-- обеспечивает )лчет' сохранность и попо^нение у:ебно-ш1атериа^ьнои

базьт, учет и хранение докумег1тации ; о ргаь{изует. 1::':: 
рк^':#:'?

п...##{;;;; совета в с^учае их г1рот1.{воречия законодате^ьству

Российской Федерации'
6.з.2. заве|утоп{ий }нре>кдением обязан:



а)обеспечиватьвь1по^нениеш1униципа^ьногозадаъ1иявпо^нош1
объемтч 

обеспечивать постоянну}о работу над повь11шениеш1 качества

предостав^яе\4ьтх }нре>кдением му}'1иципа^ьнь1х и инь1х ус^уг'

вь1по^нением работ;
в)обеспечиватьсостав^ениеивь1по^нениевпо^номобъемеп^ана

финансово-хозяйственнойдеяте^ьности}нре>кдениявсоответс1ву|ис
й'р"д*'*' опреде^еннь1м1 }нредителешт ;

г)обеспечиватьсостав^ениеотчетаорезу^ьтатахдеяте^ьности
}нрех<денияиобиспо^ьзоваъ1иизакреп^енногозаниш1направе
оперативногоу11рав^енияиму1цествавсоответствиистребованутяу|и,
установ^енньтми 

}нреАите 
17 !1,- испо^ьзование) -'-- 

д) обеспечивать 1\е^евое |4 рациона^ьное

бтод>кетнь1х сре/{ств' в "'* ''".!. 'убс"дий-на 
оказание ус^уг (вьтполнение

работ),субсидийнаинь1еце^и'исобдтодение}нре>кдениемфинансовой
дисцип^инь1 всоответствии с федеральнь1ми закона\{и;

е) обеспечивать 'с.'о.'".йие 
договор11ь1х обязатедьств по вь1по^нени1о

кредиторскои

испо^ьзование
управ^ения за

}нре>кде""Ё-...'ечивать 
своевре\{енну}о вь1п^ату заработной п^ать1

Работникъ*:ж:ж' с }нредителешт в с^учаях

установ^енно\,1 федера,. ьнь1м1и законами и законапли Респубьики €еверная

Фсетия-Ад аътия) норш1ативнь11у1и правовь1ш{и акташ1и органов ш{естного

самоуправ^ения\{униципа^ьногообразован74я-1![оздокскийрайон
Республики €еверная Фсетия-Аьания' настояш{иту1 }<:'гавошт, распоря)кеътие

недвих(и\{ь1\{ иму1цество\,{ и особо 1[е}1нь{м двих(имь1м иш1уш{еством

}нрех<дения'вто\,1чис^е11ередачуеговаренд/,безвозштездное
по^ьзование,зак^гочениеинь1хдоговоров'пред.сш1атрива1о1цихпереход
прав",.'.^"","и(или)по^ьзованиявотно1шении1\{униципа^ьного
иму1цества,3акреп^енногоза}нрех<дениеш1направеоперативного
управ^ения' а так>ке его списание;

л) предвари'ге^ьно ''й''',1вать 
с }нредителем в порядке' иш1

установ^енном, "'"'р-"ние -}нре>кдением 
крупнь1х сде^ок;

ти) .'",.'-'','й', с }нредителешт совер1шение сде^ок с г{астие\д

}нрех<де ния' в совер1шен'' *о!'рь1х иш1еется заинтересованность;

н)сог^асовьтватьс}нредителемвс^учаях!впорядке'
установ^енном федеральнь11\{и закона1\{и' закона\{и Республики €еверная

Фсетия-Адаътия)правовь1\{иактам1иоргановш{естногосамоуправ^ения
муницип*'''"''бр".'''.',"-\4оздокскийрайонРеспублики€еверная
Фсетия-Ад ания, настоя1ци1и }ставом, в1-{есение }нрех<дение}'1 дене)кнь1х

средств(еслир1]]ое1{еустаг1о]]^е1]оус^о]]и'1миихпредоставления),иного
иш1уш\ества' за иск^1очением особо ценно1'о дви>кимого и}щпдества' а так)ке

недви)киш1огоиму1цества'вуставньтй(складонньтй)капитадхозяйственнь1х
обтцестви^ипередачуиш{такогоимушдестваинь1ш1образоштвкачествеих
*,".ы-#"ж#,ъжу:^}",".'"е^еш{ создание и 

^иквидаци}о 
филиалов'

открь1тие и закрь1тие представите^ьств }нре>кдения;

п) обеспечивать р..*р{'""" информат1ии об }нрех<деътии) его

деяте^ьностиизакреп^енномзаниш1иш{ушдествевсоответствиис
требован ияу|и федеральнь1х законов ;

р)обесйечивать"'б..,'д",,,"|{равилвнутреннеготрудового
распорядка и трудовой дисцип^иньт работникам1и }нре>кдения;
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с) обест-течива,гь собдгодение требоваттт-тй по охране и безопасности

труда' принимать необходимь1е мерь1 :ло собд*одени}о в }нре>кдении прави^

'Б*""'."- 
безопасности |4 требований федеральньтх законов по за1ците

)кизни и здоровья детей и работников }нре>кдения;
т) .'ро1од'ть аттестаци}о в порядке, установ^енном1 федеральнь1ми

законаш1и, нор\{ативньтш1и правовь1\{и акта\{и Республики €еверная

Фсетия-Ад ания и }нредите^ем1 ;

у) обеспечивать на^ичие моби^изационнь1х ш1о1цностей и вь1по^нение

требован ий ло гра)кданской обороне ;_ 
ф) ','.''.*''"ть 

инь1е обязанности, установ^енньте федера^ьнь1ми зако-

нами' законашти и инь1у\и норш1атив1{ь]м1и правовь1ш1и акташти Респубьики

€еверная Фсетия-Ад ания) правовьт\,1и акта\{и органов местного

самоуправ^ения \,{уницип']\,''"' образо;эания - 1![оздокский район

гес.'уб!''., €еверная Фсетия-Адан1]я, }ставом }нрех<дения' а так)ке

р.-Ё''""пди }чредйте^я' }правлением образ()вания }нредителя'

6.4. Фбтцее собрание:
6'4.|. 1{ вопросапд Фбпдего собрат1ия относятся;
- утвер>кдение основнь1х направ^ений деяте^ьности }нрех5дения;

- внесение пред^о>кений }нредгттелто по у^уч1шени!о финансово-
хозяйственной деяте^ьности }нре>кАения;

- опреде^ение порядка и условий предостав^ения социа^ьнь1х

гарантий т,г^ьгот в соответ ствии с действу}ошдим1 законодате^ьством;

- утвер)кдение формьт договора м1е>кд/ }нре>кдениеш1 и родите^я1у1и

(законньтшти представителямти) ребенка, т1рави^ внутреннего трудового

оаспорядка]г_-_ ^- -',..'''е постояннь1х и временнь1х коштиссий по раз^ичнь1м

направ^енияш1 работьт, опреде^ение их по^нош1очий' засьу|11иват1ие итогов

их работьт;
- утверх<дение по^о>кения о

- зас^у1шиват1ие отчетов
|1едагогического €овета.

6.4.2. Б состав Фбгцего собрания вхо..1ят с правом ре1ша}о1цего го^оса

все сотрудники }нрех<дегтия и \4ед1.ц11т]ский персона^' с правом

сове1цате^ьног0 го^оса - представите^и р()дите^ей (нленьт родите^ьского
комитета), представите^и }нредителя'

6.4.3. бб"де" собрание проводится г1е ре>ке 1 раза в год.

6.4.4' Фбгцее собрание считается право\{очнь1\{, ес^и на не]\{

присутствует не менее по^овинь1 сотрудников }нрех<дения'

6.4'5. Рештение Фбгцего собрания считается принятьт1\{, ес^и за него

прого^осова^о бодьтше по^овиньт присутству}ошдих с правош{ ре1ша1о1цего

го^оса, и яв^яется обязатедьнь1\{ д^я всех сотрудников }нре>кдения'

родителей (законнь1х представителей)'
6'4'6. Аья ведения Фбшдего собрания открь1ть1ш1 го^осованиет\д

избира}отся его председате^ь и секретарь'
6.4.7 ' Фбп\ее собрание созь1вается 3авещлтош{и]у1 }нре>кдениеш1', а

такх(е по требовани!о не пленее 2/3 ко^ичества сотрудников }нре>кдения'

6.5. ![едагогический совет'1г]^'1ется постоян1{о действу1о1цим

органо\4 са\{оуправ^ения }нрех<дения, ко'горьтй создается 3аведгтош{и1у1

}нре>кдениеш{ д^я рассмотрения осг1овнь1х вопросов образовате^ьного

процесса. |1одох<е*''- ' 
|1едагот'ическом совете и его персона^ьньтй состав

утве рх(дается актом 3 ав едгтоп{е го }в ре>к7:'ени ем'

6.5.1. 9денашти [1едагогического совета яв^я1отся все

педагогические работники }нре>кдения' а так)ке инь1е- :19:::.:э
}нрех<дения,чьядеяте^ьностьсвязанассодер>каниеш1иорганизациеи
образовате^ьного процесса. |{редседате^ь [[едагогического совета

избирает ся из состава совета .р''.'*, .''. 5 дет квалифицированнь{м (в 2|3\

чис^ом го^осов |1рисутству}о1цих на заседании ч^енов совета'

|[редседатель |1едагогического совета:

|[опечит€АБ€1(Ф\4 совете ;

3аведуъо1цего }нре>кдением и



- организует деяте^ьность совета;
- контро^ирует вь1по^нение ре1шенит1 совета;

- отчить1вается о де'1те^ь11ости с()]]ета [1еред Фбтцишт собранием;

- вносит с{зои пред^о)кеъ!'и'1'
6.5.2.Ретления |[едагогическог0 совета по вопросам' входяш{иш1 в его

ком1петенцй0, правомочнь1, ес^и на заседании присутствова^о не

ш1енее двух третей его ч^енов. Регшения приниш1атотся прость1м

бодьтпинством го^осов от !1ис^а присутству}о1цих ч^енов |{едагогического

совета. ||ри равенстве го^осов го^ос [{редседате^я педагогического совета

яв^яется ре1ша}о1цим.
6.5.3. |1едагогический совет в г1о^ном1 составе собирается не ре>ке 4-х

развгод.Аьярассш1отреъ1иятекуп{ихвопросовсозь1ва}отсям1а^ь1е
|[едагогические -'"-",'. Бнеонередньте заседания |{едагогического совета

моцт так)ке созь1ваться по требованито не менее одной трети ч^енов

|1едагогического совета' вь1ра;кенно\4у в 11исьм1енной форшле'

6.5.4.3аседания |[едагогического сове'га готовятся и вед'тся

председате^еш1 |1едагогическо1'о сове'1'а и протоко^ирутотся секретарем

|[едагогического €овета, избираемь1\4 !1:] сос'гава ч^енов совета'

6.5. 5. |1едагогический совет:
- опреде^яет направ^ение образоватедьной деяте^ьности

}нре>кдения;
.ре!шаетвопрось1содер>кания,формт1\{етодовобразовате^ьного

процессов п^анир'!'''''" образова]8Ат,{ {Фй де'1'ге^ьности }нре>кдения ;

- отбирает и утверх<дает образовате^ьнь1е програш1мь1' у+ебньте

п^ань1 д^я исп0^ьзования в }нре>кден'4'и;
- рассматривает вопрось1 повь11шения квалификации у|

переподготовки педагогических работников;
-организуетвь1яв^ение,обобтцение,распространение'внедрение

педагогического опь1та;
- расс]!',1атривает вопрось1 орга]-{изац1]и допо^ните^ьнь1х ус^уг

родите^я}',-....""" 
направ^ения опь1'г11о_экспери\'1ентадьной работьт'

взаимоде йствия }нре>кдения с г1аучнь1ми ор1'аг1!1зация\{и;

-разрабать1ваетипрсдстав^'1е.гнаутвер>кдение3аведгто1цетут
}нре>кде ни е1\,{ ре>ким1 раб отьт }н ре>кде гтия ;

-расс\4атриваетинь1е8Ф[1!Ф€1,1,отнесеннь1екегокомпетенции
|{одо>кение\{ о |[едагогическо\4 совете и настоя1т\иу1 }ставом.

6.6. }нрех<дение мох<ет создавать |[опечите^ьский совет' которьтй

яв^яется д'бр'"',.ьнь1ш{ объединением бдаготворителей, созданнь1ш1 д^я

содействия внебтод>кетно\{у финансироват]ито }нрех<дения и оказани1о ему

организационной, консу^ьтативной и иной помо1ци'

6.6.1. |{опечитедьский совет:
-содействуетприв^еченитовнебтодх<етнь1хсредствд^я

обеспече ния деяте^ьности и развития }нре>кдет'ия;

-содействуеторганиза11\ии|т\.^у.{]шени]о}с;тФвийтруда
педагогических и других рабо';'нико в }н ре>кд\е1 1г1я ;

-содействуеторганиза!\иико11курсо]],соревнованийидругих
массовь1х м1еропр иятий }нрех<дения ;

-содействуетсовер1ше1.1ствовани}оматериа^ьно-техническойбазьт
}нре>кде-^,, благоустройству сго помс]цеттий !1'герритории;

-рассм1атриваетиньтевопрось1,()т}1ссе11нь1екегокомпетенции
настоя11ц4шт }с{авом и |[одох<е1{ие\4 о []огтечи]€А}'€1(Ф]у1 совете'

6.6'2. |{оттсчитедьский совет участвуе1' в управ^ении }нре>кдениеш1

д^я прин ят14я обязатедьнь1х д^я учре>кдени'1 ретпений по 11спо^ьзовани}о

передаваеш{ьтх е1\{у средств и имушдества'

.[,еятельность |[опечите^ьского совета рец^ируется по^о)кением о

|[опе-чите^ьско\{ совете }нре>кдения, утвер>кдаем1ь1м1 Фбшдим собраниешт

}нре>кдения.



6.6.3. в состав |{опечите^ьского совета могут входить г{астники
образовате^ьного процесса и инь1е 

^ица' 
заинтересованнь1е в

совер1шенствов ании деяте^ьн ости и р азвити и }н рех<д ения'

0су:шеств^ение ч^енаш1|.'1 [[опечите^ьск0го совета своих функций
производится на безвозмтездно й основс'

1(андидатьт в ч^ень1 [1огтечите^1,ско1'о совета вьтдвига}отся Фбтцити

собрание\4, 3авещггош{и]и !нре>к71ег1иеш{, [1едагогическим советош1'

}правлением обра='*^"', }'тредите^51, а ]]ос^е его формтирования _ такх(е

ч^енами [{опечите^ьского сове'га'
|[опечитедьский совет формируется из чис^а пред^о)кеннь1х

кандидатов в составе не ш{е1{ее 3-х ч^енов [[едагогическиш1 советом в

порядке' установ^енно\,{ д^я прин ятия реш-тений |{едагогическиш1 советош1'

|[осде одобрени я канди!\атов |{едагогическим1 советош{ - 3аведгтогций

- }нрех<дением1 направ^яет кандидатам |{й€1,1!1€БЁое приг^а1шение войти в

состав |{опечите^ьского совета'
Адя вхох<дения в |[опечитедьский

письш1енное сог^асие на приг^а1ление'
|1одномточия ч^енов |[огтечите^ьского совета не ограничень1 каким-

дибо сроко\{' 

^^т).\.|1а 
\4{)} - из состава9ден |[опечите^ьскот'() совс'1'а \'1())кет вь|ити

|[опечите^ьского €овета путем пис{)мс11}1()1'о .)'ве,(ом^ения Ф Б1,1)(Ф.(€'

6.6.4. |1опечитедьский с()вет избирает Р1з своего состава председате^я

сроком на два года.
3аведлгощий }нре>кле}11'1е\{ не мо)ке'г бьтть избран председате^ем

[[опечите^ьского совета.
|[опечитедьский совет избирает и3 ч}1с^а ч^енов совета заместите^я

председате^я и секретаря совета'
Аица, избр1гтньте на до^>кг1ост]'{ председате^я, за\{естите^я

председате^я и секретаря, могут переизбираться неогран11ченное чис^о

раз.
6.6.5. Ретшения [{опечите^ьского совета по вопросам1' входяш{иь{ в его

кош1петен1{й0,правош{очнь1)ес^иназаседаг1ииприсутствова^онеш1енее
двух третей его ч^енов.

Регшения 11рини\4а}отс'1 г1рос1'ь1м бо^т'гшинствош{ го^осов от присут-

ству}о1цих ч^енов |1опечите'\|'ско1-0 с()вс'г.1. |1ри равенстве го^осов го^ос

|1редседатедя [{опечите^ьско }'() совета я в^я с'гся ре1ша}о1ци}у1'

6.6.6. |1опечитедьский совет в по^нош{ составе собирается не рех<е 4-х

раз в год. !ля расс\4отр ения теку1цих вопросов созьтвается |{опечитедьной

совет по *Ёр. *..Бб'.'д"\4ости пре/1седате^еш1 совета' 3аседания

|[опечите^ьского совета \{оц'1' так)ке созь{ваться по требоват{и}о не ь{енее

одной трети ч^енов |1опечит8;\Б€1(Ф[Ф совстЁ1, вь{ра'кенно\{у в письменной

формте.
6'6.7' 3аседания |{оттечите^ьско]'0

|[редседате^е\{ |[опечите^ьского совета и

совета.
6.7. }нре>кдение по инициативе родителей (законттьтх предста-

вителей) воспитанников создает €овет ролитеаей (законньтх

.'р"д"."*ителей) (дадее - €отзс:'г. родителе;:;)'
(]овет родите^ей создае'гс'{ в цс^ях у'1е'га ш1нения родите^ей (законньтх

представителей) воспитанник0в г{о г]опр()(]ам управ^ения }нре>кдет1ием и

припринятиР1}нре>кдс:11иеш{^ока^ь}1ь1хнорм1атив11ь1хактов,
затрагива}о1цих права и законнь1е интересь1 воспитанников и их родителей

(законнь1х представителей)'
6.7 '\. €овет родителей:
-прини1\1ает реко\{енда1'1Р1и 3авед1'ло1](ему' |[едагогическому совету'

об:цетиу собраниго }нре>кдеттитя по 11ри1{'1'ги}о ^ока^ьнь1х 
норш1ативнь1х

актов и по внесени}о в них из\{енений, в 'тасти' каса}огцейся организации

совет кандидату достаточно дать

совета готовятся и вед/тся
протоко^иру}отся секретарем1



работь1 }нре>кде ния, прав воспитанников' и их родителей (законньтх

представителей);
-содействуетзаш{итеправизакон}{ь[хинтересоввоспитанников;
.изу{аетипредстав^яет3аведттош{ему}нрех<дениямнения

р'д'"..,'"й (законньтх представителей) воспитанников по вопроса1у1

организацииобразовате^ьногопроцесса,питанияиш1едицинского
обслух<ив ания, обрагшения с воспитанниками работников }нре>кдения ;

- представ^яет интересьт роди'гелей (законньтх представителей)

воспитанг1иков н а Ф бтцешт соб рании }н рех<д е|1ия;

-расс\4атриваети1{ь1евопр0сь1,()т1-1есеннь1екегокомпетенции
законодате^ьство\{' настоя1ц]'1м }ставом и п0^о)кением1 о €овете родителей'

.[.еятельность€оветародитедейрец^ируетсяпо^о>кение1у1о€овете
родите^ей, утверх<даеш1ь1ш1 3 аведлгоп]'иш1 }'т р ех<дения'

6.7.2. €овет родите^еи создается по ре1шени1о Фбшдего собрания

}нрех<дения с опреде^ение\{ ко^ичестве]{1{ого и персона^ь}1ого состава

€овета.
6'7.3. €овет родите^ей создае'гс'] на срок 2 года'

6.7'4.Азсостава€оветародтлтслейизбираетсяпредседате^ьи
секретарь €овета открь1ть1м го^осованием ч^енов €овета родителей на

первош1 заседании прость1\',! бо,тьш-тинствош1 го^осов от чис^а

присутству}ош\их на заседании ч^ено]] €овета родителей'
6.7.5. 3аседание €ове'г:1 род11',!'е^ей с'тгттается правомоч11ьтм' ес^и на

них
присутствует 11е менее 2| 3 яьехтов €овета ]]од|ите^еи'

Решления прин!1ш{а!отся прость1м бо'тьтпинствош{ го^осов от присутст_

ву}ош{их ч^ен0в €овета родителей'
6.7 '6. €овет родителей собираетсят

заседания €овета родите^ей созьтва}отся
не ш1енее 2 раз в год. .[,ругие

председате^ем €овета родителей

по меренеобходиш{ости'
6.7.7.3аседания€оветародтттелейготовятсяивед/тся

председате^ем€оветаипротоко^иру}отс'!секретарешт€оветародитедей.
6.7 '8. Реп:ения €овета родителей доводятся до сведения

3авед/тошдего, й1.у.'''" необходимости _ Фбтцего собрания }нре>кдения

председате^е\{ €овета родителей'
7. !1рава и обязанности участников о6разовате^ь}дого процесса'

7.|.к)лчастникаш{образовате^ьногопроцессаотносятся
воспитанники, их родите^1т (закоттгтт,тс: г|редставители) ' 

педагогические

работники.
Бзаимоотт1о1.ше11ия вос1]итан1-11ака 1'1 персонала }нре>кде11ия строятся

на основе сотрудничества, ува)кения ^ичности ребенка и предостав^ения

ешгу свободь1 развития в соответствии с |4ндивид/а^ьнь1м1и особенностями'

.'р"''р'""'^ ' 
б'д."е^о в ече ских це нЁт о ст'е й'

Бзаиштоотно1ше1{ия родителей (законньтх представителей) и

}нре>кдениярегу^иру}отсядогов0ром,вк^!оча}о1цитивсе6явзаимнь1е
,,р,'".,обязанностииответственнос.гьс.горон,возника}о*""-:-::.-1::-"=.
воспитан ия, обуяения) разви'гия, присмотра, ухода и оздоров^ения детеи'

д^ите^ьн'"', ''!й,''''й" ребенка в }нре>кдении) а такх<е расчет размера

п^атьт' взиш{аеш{ой с родите^ей (закогт1{ь1х представителей) за содер)кание

ребенка в }нре>кдении'
7 .2.Боспитаннику гараг1тируе'гся 11раво на:

- по^учение до]лко^ьно1.о ф^,'1],|11{я в соответствит1 с федеральнь1ту1

государстве11}{ь]м образовате^1)гть1\4 с'га|г1/г\[1р'!'ом до11!ко^ьного образования;

- охрану >киз}1г1 и здорог]1)я;

-зашдитуотвсехфортифизинескогоипсихическогонаср1^ия;
- зашдиту его достоинства;
- удов^етворение потребности в эш{оциона^ьно-^ичностном1 обтцении;

- удов^етворение физиологических гто'грсбностей (в питании' с!1е' отдь1хе и



др.) в соотве'гствии с его возрастош{ и индивищ{а^ьнь1ми особенностяш1и

развития;
- развитие его творческих способностей и интересов;
- по^)д{ение пош1о1ци в коррекции им1ето1цихся отк^онений в развитии;
- по^учение допо^ните^ьнь1х (в том ({ис^е п^атнь1х) образовате^ьнь1х и

медицинских ус^уг;
- по^ь3ов!ние оборулованием, играш{и' игру1шка\{и, у{ебнь1ш1и

пособия\,{и;
- иньте 11рава' пред/смотре111{ь1е федеральнь1\{и законам1и'

нормативно-г1равовь1}у1и акта1ш{и Росст',тйской Федерации, 
^ока^ьнь1ми

норм1ативньтш{и актами }нре>кдсния'
7.3. Родитеди (законгтт,те пре,\ставите^и) воспитан1{11ков иш1е1от

право:
на вь1бор образоват€А1,{{Ф[6 )'.]рех<дс]тия' за11ц4ту законнь1х прав и

интересов ребенка;
на вь1бор образовате^ьной г1рограм1мь1 из чис^а испо^ьзуемь1х в

работе в }нре>кдении;
- на участие в сам1оуправ^ении }нре>кдением1 в форпле, опреде^яеш1ои

настоя1цишл }ставошт;
- на о3нако\{^ение с ходо\,1 и содерх<анием1 образовате^ьного

процесса:
- вносить пред^о>кения г1о у^}.(]ш1енито работь1 с детьми' в том1 чис^е

организации допо^ь1ите^ьнь1х (плат'гтт,тх) образовате^ьнь1х и медицинских

ус^уг;
_ присутствовать в груг1[1с, к()'гор\'1о г{()сеш{ает ребёнок' 11а ус^овиях,

опреде^ёънь1х договорош1 ш1е)к/\! }'тре>кден1-1еш1 и родите'^ям!1 (законньтми

представите^я1\{и);
-за1ци1цать11р.|ваизак01{нь1ег1г|.гсрес{,]воспитанников;
- досро'1но р.1сторгать до]'()вор с }'тре>кдением1;

- на по^учение в установ^енн()м законом порядке ко\{пе{|сации части

родите^ьской п^ать1' взиш1ае\{ой за прис\{отр и уход за детьм1и в

}нре>кдеъ1ии;
язань1:

- собдтодать }став }нре>кдения, прави^а внутреннего распорядка,
требования ^ока^ь}{ь1х 

норш{атив1-1ь{х актов, устанав^ива1ош{их рех(им
занятии' порядок рег^аш{ента11.111.{ образовате^ьнь1х отно1шений и

офорштления воз11икнове11ия, пр1'1останов^ения и прекра]!\ения этих

отно1пений;
- соб^1одать ус^овия договора,
_ оказьтвать учрех<дени]о |1Ф€1.!;\1,1 !,\/|о помо1]т'ь в реа^изац1111 его задач;
_ увая<[1ть 1{сс]'гь и ]1()сто[11|с'1'в() ]]()спитанников и работников

}нрех<дения;
-внос{,1.гьг{,\атузаприс\4().1.1]1,]},ходзадеть1\1ивразмерах'

установ^енн ь1х }'т ре71ите^е\{, е >ке\4 е ся !{ }{ о'
Родите^и (законньте предс'1'авите^и) воспитанников несут

ответственность за их воспитание, а так)ке за неиспо^нение и^и

ненад^е)каш{ее ис11о^нение обязагтгтос'гей, установ^еннь1х (;сдеральнь1м1и

закона\{и.
7.5. ||едагогические работники унре:л<ле1|пя ип!е[от с^еду|о'цпе

права и сво6одьт:
свобода г1реподав ания, свободное вь1рах(ение свосго мнения'

свобода от в\4е1шате^ьства в профессиона^ьну}о деяте^ьность;
- свобода вьтбора и испо^1,зования педагогически обоснованнь1х

форм, средс,т.в, ме1'о/1ов обу+егтия и г]оспи'гат1ия'
- на т13орческу1о иниц1.-1а'1'ив\'" разработку и при\{енеЁ11'1с авторских

программ1 ,, *.'.'/]'' обучс:ггтят ]1 1]{)с11|т'1'|!ния в преде^ах реа^изуемой

образовате^ь1 1ог'1 11 рогра\{\{ь] ;



-навь1боручебников'учебнь]х11особий,материа^овиг1г1ь1хсредств
обутения и воспи'г ан|1яв соответствии с образовате^ьной програутмой и в

порядке' ус'ган0в^е1-111ом зако1]одате^ьс'гво\4 об образовании;

- на уча.']. в разработке обра:зоватс^ь1{ь1х програм1\{' в том чис^е

у+ебньтх п^анов, ка^ендарнь1х унебньтх графиков', рабо'тих у+ебньтх

предш1етов' \{етодических м1атериа^ов ут инь1х кош1понентов

образовате^ьнь1х програм1и
- на осуш\еств^ение нау'тттой' научно-технинеской' 'гворческои'

исс^едоватедьской :]€8[€^Б1{ости' участ!1е в экспериш1с: г'гадьной и

ш1е)кд/народт;ой де'1тс^ьности, разраб[п'ках }'1 во вЁ1едрении ит1'\оващит4',

_ на бссгтдатттое,''..,,,''.'1"'" бг:бдис;'гека\'!и и инфорплационнь1ш1и

ресурса\{и, а так)кс д()сту11 в г1орядке') установ^енном ^ока^ьнь1ш1и

"'р*'."'внь1ми 
актами }нре>клен.|1'1;

- на г1астие в }'прав^ении }нре>кдениеш1' в то1у1 чис^е-в ко^^егиа^ьнь1х

органахуправ^еР1\1я,1-зпорядкеус.гаг1о[]^е1т}]омнастоя1цим}ст:]тзомт;
-наза1!\итупрофессиоЁ1а1^ьт:ой.тес.ги11достоинства'на1'правед^ивое

и объектив110е !асс;\е,4,Фвание г{ар\'|1]е11и'{ 1[ор\4 профессиогт:т'тьной э\ики

педагогических работников ;

- на сокра1ценЁ1у}о продомкитс^ь11ость рабонего вре\{ени;

-надопо^ните^ьноепрофессиог1а^ьноеобразованиепопрофилто
педагогической деяте^ьности й. ре'*.е чем один раз в три года;

-наех<егодньтйосновно}-1уАлиненньтйоп^ачиваег.;ьтйотпуск'
продо^х(ите^ь11ос,гькоторогоопрсде^'1етс'1|[равите^ьство1\]Российской
ФелеРашии'^'.'.,.,''ьтй 

отпуск сро1<ом до одного года не ре>1{е чем через

(0]к.4.ь1едес'1ть^е,].непрерь1внойг{е]1агоги.тескойработьтвпорядке,
установ^енЁ10ш1фсдераль111;1\4ор1.[11{омиспо^нитедьнойв^асти'
осуш{еств^ято]циш1функшиипо;зьшаб1т5егосударственнойт1о^итикут
норш1ативно - правов ому регу^и р"" ]:1] 1'- :;фере 

образования'',

-наАосРот{]тое11азначе1{1,{сс,].раховойпет7сиипостарос.:.ивпорядке,
установ^енномзако1{одате^ьс1.г3ом1)оссгтйскойФедерации;

-напрс]1ос,гав^ениепе]\аго1.1,1(1ескимработникаш{'стоя1|\]!мнау{етев
качествег1уя<дато1цихсяв)кР1^ь1хпоме1цсниях'внеочсрсди)ки^ь1х
помешдений 1{о договорам социа^ьного т-тайшла' право на прсдостав^ение

)ки^ь1х по\4е1центтй сттециа^изирова11ного >ки^и1щного фонда;

-набеспдатттое'',',.'"^',."образовате^ьнь1ми'ш1ето.'!ическиш1ии
на)|чнь1ми 

" 

у!!у"'*" -. 
}нре>кА с11ия, в порядке' у('ганов^еннош1

законодат-.*,й*.* Российск'й Ф';г'ра11'и1. ]'1^и 
^ока^ьнь1м1и 

нор\{ативнь1ми

актами;
- на ]дчаст!]е в

}нре>кдеъ1ия' в то\4

организа|\АА',
- на объсд\и]1с1111е

форштах и в поря,т(ке,

обсу>кдеттт'ти ]]опросов' относя1цихся к 
"\сяте^ьности

чис^е '1ерез (-)рга{{ь1 управ^ения ут о]ш\ественнь1е

в обш1сс:'[[]811[]Б10 гтрс;с!ессиона^ьнь1е о] ганизации в

которьт(] }'с1'|1!{0в^ет1ь1 законодате^ьство:'1 Российской

*',тж" 

'-'''.'',.*,''. 
в ком1.1сс}1|о 11о урегу^ировани}о с1]0ров мех(д/

у.'"'"й!^*', 'б р.-''=о вате^ьгть1х о'г1 1о 1 ше т т :т й ;

- инь1е трудовь1е права' мерь1 со](иа^ь}]ой поддерх<ки' ус'^'а1]ов^еннь1е

Федеральнь1ш{и зако11аш1и , ='.'.''.'шпи 
Респубьики €еверная Фсе'гия- Адания'

7 '6' |\ед*''"',''"'кие работники обязаньт:

-осуш{сств^'{тьсво}оде'{,ге^ьность}1авь1сокомпроф.ссиона^ьно1у1

уР'"'|''обдто/\атт, 
11р.1вовь1е, 11ра1]с.г1зе1]|{ь1е и этические норп];']' с^едовать

требованияш1 1 1 ро(};сс:сиональной э1'!1ки ;

- ува)ка'гь '1сс'1'ь и досто!111с'гво об}'чатошдихся и друг}1:' }|частников

обРазователт'т;ж.,::''"]'""3Ё,'!1а1()|1ц.1х[.'1 |1ознавате^ьну}о активность'

ся\лостояте^ь11ос'г1,' иниц}{аг11|]у' '|'г3о})11сск] 1с способности', |;орштировать



гра}кданскуто г{оз1'1ц}'{}о, сг1особ]]ость к 'груду и >ки311и в ус^овиях

соврем1енного ь{ира' формтирс)вать у обунатош{ихся 1т^ьтуру :1дорового и

безопасного образа >кизни ;

- приме11ять 11едагогически обоснова1]нь{е и обеспечива}о1цие вь1сокое

*а"-""Б' образования формь1, \{ет0дьт обунегтия и воспитания;

- у{итьтвать особенн()сти психофи:]ического развития об'"ча}о1цихся и

состояни е их.*р'"'", соблтодат}, спе1диа^ьнь1е ус^овия' необходиш1ь1е д^я

;;"й;;"" образовагтия ^ица!\1!.1 
с ограниченнь1ш1и воз1\'1о)кностяш1и

здоровья'взаимодействовать11ринеобходимостис\{с,'1{цинскиу\и
организациями;

_ систе\1 ати[1еск1] повь11ша'гь с вой гт рофс:ссиона^ьнь1й уров' : ; т ь ;

-проходитьа1т.гестаци}ог]асоответс.г1]иезаништаештой/'\о^)кностив
порядке,уста11ов^снно\{за).ког10/\а1.1*0А}:(].[БФмобобразовании;

-прохо,ци.г},']соотт](].|.с.г]]1-1Р1с1.рудовь11\{зако1;)дате^ьством
предвари?€А]'11Б]8 1{ри !1ос'г)/11'\сни1{ 1-1'1 работу и 11с ''11одические

ш1едицинскисос\|отр1,['атак>ке1]нео[,1ере]\]1ь1еш{едицински(':смотрь]по

"""р-"":;:1""#::""1*'$;.}10в-',с1{но\,{ законодате^ьство\{ Российской

Федерации11ор,1д\1(еобу+ение1|11ровсрку:зътанийинавь1к(,.]]вобдасти
охраньт труда; -.т }став, прат]и^а внутреннс] ) трудового

- собдтоА€1'[]' настоя1ци1

вспомогат€А1,11{'10 с]эут т т<цит'т '

7.7. 1. Работники 9чре>кде-![ня ип1е|от право:
.нау1}ас.1.[1.вуправ^",,,,,.}нре>кде]1т,!емвпорядке,{,)еде^яеш1ом

}ставом; 
"'' ''_'"';" ппг'тгБег ' тии достоинст1]11;- на за111тг'г5' свосй професст1()г{а^ьг1ои 1]сс'

- на по]]ь1|::с]1ис т<валифттк1|11'1'1и;

- требс;:зат,:'ь о'|' а/{ми111'1с]'г}][1ци]'1 }'тРс>кдения созда]]]!11 ус^овии'

необходим1о1.() д,\'| вь1по^не1'111'1 /-(о^}к]1остг1ь1х обязанностей', повь11шения

квалификац]'1|1 ;

-по^},.!1.т1'1)социа^ьнь1с^ьготьт|,{гарантии,}:11ФБА€ЁЁБ1€
законодате^ьств()м Российской с}сдер ац|1и, законодате^ьство\{ Республики

€еверная Фсс';';т:: Аьания, но})мат1'1вно _ правовь1ш1и 3'1('1'; |]т114 органов

ш1естного с'1'\'10}'| 1 !)а1]]\е!1ия ]у1}'н: :1\1'1па^ьно1'0 'бра''"а'''" 
\4оздокский

район; -/1!/^Ё^7'гя,гР^ъ.тво\л Российской
.инь1е|{})|1в.1)уста1{о1]^с11нь]сз.]1<онодате^ьство\4

Федерации {1 Ё!'.''у6..'*" €свс:1 т;ая ()сетт'т:т - Адания' ш1ун11]{'ипа^ьнь1ш1и

правовьт1у1и{-]](.1.::}"{1,!органо1-]|"1.с].1.ног()са\1оуправ^ениям1}']!ипа^ьного
образоваътия - \4.,:3]\6Б01(ий ра{ло,!, ко^^екти}]11ь1м1 договорой 1; А01{?Аьнь1м1и

норш1ативнь|)'111 |!; :'гам11 }'тре>к/\ет 
' 
:тя'

7.7.2. Рабс':':ятхз:тх }чретгсдс' хтя обяза:зьх:

- осуш\сс,г{.].\'1ть сво1о /!е'{'!'(.''\ьно()'гь 1111 вьтсокош1 прос}; ]сиона^ьнош1

уровне;собдто/\ат.ь 
г1равовь1е, 11р111]стве1]нь1е и этические нор}']1,' с^едовать

требо в ания\4 1 { р ( ) (} ; с с с тт он альтт о Ё'т 
" 

! 1'ики ;

-увах{а.гь(|сс,гьидостои1;.],1.БФвоспи,га1]никовидруг1;.:}'..1астников

распорядка.
7.7. в }';ре>т<дении 11аряд'

работников, 11а)/ч}1ь1х рабо'гт:иков
ин)кенерно -'1'ех1 1 1'1' 1еских'
администра|' 1 1 1] 1 | (; _ хозяйст8€!1 Ё|э1)('

вспо\{огате^1'11|']1х, мсдицинск|1х |1

образовате^],1 1 01-() |]ро1\есса;
- систе:"11|'1'] 1' 1сс1(11 повь1111а1'1

- прохо.'1'] 1'1';' !-] соответст|']и11

те^ьнь1е пр1'1 г]ос'1'у1|^ении 11а

осш1отрьт, а'г[1к)!':с в!1со(1еред(1]ь1с

пяботодатедят;

с ]\омкностяш1и п(].]|.'гогических
пред/сту1атриватотся до^;<ности

пр()Р1зводственньтх, унебно-

и11ь1х работников, осу1 \еств^я1о1цих

стзой про(;сссионадьньтй уро | }с11ь;

с тр}.1/\овь1\1 законФА??€АБ€]:' 1 предвари-

р^б''''у и г{ериодические }''1сдицинские

медг1ци1'{с]<ие осш1отрь1 по ' |11рав^ени1о



- проходить
Федерации поря]\ке
охрань1 труда;

в устаь1ов^енном1 законодате^ьство\'[ Российской

обу+ение и проверку знаний ут навь1к{;|3 в обьасти

- собдтод\ать }с'гав }нрех<.,цения, |[равила внутренне]'1' трудового

распорядка; тт ту уо1.\ят..т.е11ттст1.] 1..'

-удов^етБФ})511Бтребоваг{и'1\1до^>кнос,].г!ьтххарактер14€?!1'''
- вь1по^нят1, ус^(-)вия тру/1о1]ого договора;
.забот1].г],[!1Фза1ците11рав11свободоб:.чаготцихся,ува}}({,праваро-

дите^ей (закогттт;'{х пре/\ставителей) ;

- за1ци]дать ребенка от всех форт* психического и с|:изического

воздействия;
- сотрудни!1а1ть с сештьей по }3опросаш1 1]оспитания и обунс:;г4я ребенка;

7.8' шр'*!"!*,,.'" 1у1ер физ:лнеского у| психического ' |си^ия над

^ичностьго 
обу'тат0п{сгося, не доп)/скается' -

8. 1|!е>*цду}! :: род1} ая де ятеА'э }1Ф €1| Б }н р е>кде н ия'

8. 1 . }.трсх:,'\еттие осушдес'1'1]]\'тет ш1ех<]\ународное сотр_\ :1ичество в

соответстви1'1 с законодате'\ьством Российской фе'' ' |)ащии и

ш1е)кд/народнь1 ш{ ] 1 до т'о в ор аьци Ро <; сгт йской Ф сде рации'
в.2' }'трс;;<деттг:е в11ра1]'] }'стан[1;]^ивать пряш{ь1( связи с

иностраннь1\411 1'1 1)ед!{рият11ям1'|' )''11]е>к/1ег1 и'',|)'\'4 1{ организация 1'

в.3. }'трс:;;<дсгтис вправ() ос\'ш{ес'г1з^ять вне1шнеэк)!1омическу1о

деяте^ьнФ€,']|1; 1] с().)'1'встствии с за]'|)11одате^ь(;'гг"ом Российскор"т ] 'дерации'

9. 8едс.;'!; учета' Ё !!!е'['Фь ?авдение :;*хфорш[ации'

9.1.}.тре>т<деттгтсвед\е.г.,1,хгал.герск;:йучетис,;.|1стическу}о
отчетность 13 1]0р5].,7\1<с' ус'ган(, |];\8Ё}]0\4 :-]:'1ко1{одате^ьство\1 Российской

Федерашии. '.--.ь.', '^ - ]яте^ьности
9.2.9нрс;чд'':ттгтс 11редос'га1]'''(ст итнфо1;ллашито о своеи

органамгос}'/\.-1Рстт.;еьтгтойс.{.11тистикиина^оговь1\|органату1'
}нредителто '{ 

и11ьтш{ 
^ицам1 

'') порядке у1 объеште' уста]: \еннь1ш1и в

соответстви1;с:]]а1(0}}о,4.&1|€АБ€1|1;:)йРоссир-,с:<ойФедерацит:11равовь1ми
акта\{и 9нре''ц: т'гс]"''1 11 1 1 астоя1 1 \ишд )'статзом'

9.3. }.трс>1(''\е[]11с "'-д^";' 
,' 1]е]{е'г оф;:т\гтадьньтй сайт 1'' 'е>к'44'е..1ия 

в

сети 1,1нтерЁ1с'|', р:1:.]\4с1цает- на1 са);'гс и 11ред()став^яет по запр( 1.* 1!-::
и 1оридиче',,,'{ ^11ц 

обяз::.ге,'' }1)/1о и.тс};.,ршта[й0, персч ь которои

устанав^ивас'гс'{ с1эс,\с1эадьЁ1,!\4 ,'',й'.''* "()б образовании : Российской

Федерации,.

1Ф.Рес;;'.га:;}!з1].щ;,[я'1!з11{е}1'1{|{етипа]:^иквидацияу'|ж{де[{ия.
10' 1. },;;эс;::,]\е1;|1с мох<с'1' б; :'г':', рсорга1:;1:]о1]ано и^и 

^и1:'' 
ч!{!Фва'но в

порядке'у(.],1.1111{,1]^с:!]]1ом1.ра):|.|.].1]ск1,1м,].11<о1{одате^ьств(,]сучетош1
особенностей, 111)с/усм()трсн1!]'[х''|1(о1{0да'[€;"|'€'{']-]Фшл об образс;: |ии'

\о.2.Р1:;'ттсттсн:летипа}.::;с>кденияосушдеств^яетс'{';порядке'
установ^енн0\1 (;едеральнь1\41'1 з[]:<о11ами и :].1ко1{одате^ьств(': Республики

€евернаяФсстрт:т-Аца+||1я,прав(.]]]];1\4?!акт{]1\1{,1Адштинистр::;]!\4естного
са1у1оуправ^е}1]тя }'{оз, \о,..^'.Ёр^т-;с''тта'Рсспуб^]{1{1'1 €еверная Ф- 'тя-Аьания'

10.з.в[:\..'.]&(]'.',*'',,]1..ц,...}.тре>к]\с:;ттт:тиш1у1цестводене>кнь1е
средства, о(;.1'..в: ,;11ес51 11ос^с }/:' 1];\€'|'1-]оре]1!1'[ 'гребований }' диторов' а

так)ке и\{уш\сс'г1;ц-,. }111 1<оторос |] (' '!'1'8€'гств!];; с с]эедера^ьнь1}'1| аконаш1и не

мо>кет бьтт.:, с;бра:тде:то взь1ск1[111]е ''- 
обятзатедьства\4 '1ре>кдения'

передается:^'и1.:|:}ида1\ттонной::омиссиейвказнум.'ципа^ьного
образовани'| '\''1.;здс-ткст<''и 

'|.и"': 
Рссттуб^1'1;:11 €еверная Фс "т-\цания 

и

*&"" бьтть и'.:110,;{:3()1][1 1то в с.;бра', '1][1'1.9:\1э1-{Б1'\ ]((]'\51'.'

10.4.|1;этт1-]{]о])1.а!]г1за1\],1тт1.т1эс>к,.1ен!1:;1})(]3доч.менть])еда}отсяв
соответстви11.,с,]:]||о1},'\с1{!1ь1ш!1,!:,]:|1]!1,',!].м11::.!1рс>кдени}о-11р:1рее\,!нику.
|1ри^икви,,\['|.|\].,1;(о1:уме11.1.1,1:..;ре>т<детт;:..т1]ередатотсяРайонньтй
муниципа^ьтцт'тй :'рх1 1в'

11. п''Р';до};}'з1у1ене}11{'! устава'

11.1. 14зп+с:;0}{}1!1 11 допо^1-1с'|}1'1 в }ст:-г;; утвер>кда}отс'] !редите^еу1'



1'1зштенения 1:1 д01!о^|'1е11и'! в }с'. ат;з в[{ося1'с]'1 в порядке' }'(

Администра1\11с1:1 мест11ог0 с1']_моу11рав^сг11'[я 1м1оздокск'

Республики ссве1)1{а'{ осетия-А^а1 ; }'{я'

|1.2.14зште;тсни'\11допо^ь1е11;.1яв}став1]ступа}отвси^у:
дарственнойрег1,1страт].1{ивус.га]1[)1]^еЁ{но\{з||к0нот\{порядке.

\2. Аока'ъьнь1е актьх }'д""е>п<дения'

|2.1 . у'{рс}к.[\е11]-!е [1рин! ] мае'1' 
^ок.:1^ь1{ь1е 

норш1аг1'

содер>ка1тт.]4е 11() )м!,1, ре1'у^и1-' |01ц1]с о|]')азовате^ьнь1е

преде^ах ст;с,,сй к(.}д11е1'е1{1\!'1и 1] с]оо'1'1](];'с'|'|)|1и с 3?1{0''

Российской с1'.:дс:'ац1 1}1 11 }[:1с'1'()я|| '1м }с'гавошц'

1'2.2.|1р;:;;!,и11'1.1.!1Р1А()1{3А1,];|,]х110рм.1,г1[в11ьтхактов':]|'
права воспи.1..1]-1,,',^,'', и ратботг.:1!(ов }'трс'.{(]\0т1ия, )гчить11',:

€овета !Ф,[,?1'[с;\с;'!, !1 1|[.1{){{€ 13 с^)' ;{-1'{х) ус'|'аг101']^еннь1х насто'1 {

инь1х органов са]:"10у1 1ра11]^ен115] }" '0*(]\сни'|'
|2'.з. Борпт;,: ]\о]{|]^1)нь1х 11ор,.||'ги13{1ь1х 1-!1''!,1'ов' ухуд|ша}ош'

обу+атогцихс'1 ;1}'11 рабо']'11ико]] у!1 ]с)кдс[1ия |]о сравненито с ) '

законодате^1,с'1.вс.х{ об образс ]]:1нии, 'грудовь1ш1 зако11

по^ох(ение1\,1-;т(.;1|1)1,1:|'1ть1сс1,||.{)уш!с1]ис\,!ус.ганов^енно1.
применяъотс'1 1 1 ] ^')/{^сх{{1'[ 6'1'}т1(]11с "; 1эе)<дс11 1 1 '']'' "'

,-|нов^еннош1
о района

)с^е их госу-

{ь1е акть1'
.о11тения в
].ате^ьство1у1

)агива}о1цих
'тся ш1нение

тшл }ставошт,

[1о^о)кение
.11ов^енньтш1

]дате^ьствош1
1орядка, не


